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ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 

 

Обсяг навчальної дисципліни (модуля)  

Кількість кредитів  3 / 90 год., із них:  

Лекції (год.) –  0 

Семінарські заняття (год.) –  0 

Практичні заняття (год.) – 32 

Самостійна робота (год). –  58 

Форма підсумкового контролю успішності навчання – залік 
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Дисципліна «Ділова іноземна мова» спрямована на формування у 

здобувачів вищої освіти комплексу фундаментальних знань у сфері перекладу 

англійської фахової літератури, оволодіння практичними навичками професійної 

діяльності з використанням новітнього управлінського інструментарію для 

досягнення поставлених цілей в умовах, що змінюються. Дисципліна зорієнтована 

на отримання фахових компетентностей щодо здатностей ефективно перекладати, 

володіння новітніми технологіями здійснення управлінського впливу та 

прийняття управлінських рішень в умовах невизначеності і ризику, забезпечувати 

ефективний та результативний переклад. 

Предметом вивчення  навчальної дисципліни є обсяг лексики та граматики 

іноземної мови, що дає можливість здійснювати професійне спілкування та 

одержати необхідну професійну інформацію з іноземних видань. 

Мета вивчення дисципліни – розвиток і вдосконалення у студентів мовної і 

перекладацької компетенції відповідно до їх фаху, досягнення майбутніми 

спеціалістами такого рівня розуміння іншомовних фахових текстів та їх перекладу  

який забезпечить їм можливість виконання перекладів фахової літератури в усній 

і письмовій формах. 

Основними завданнями навчальної дисципліни є активізація та 

розширення словникового запасу студентів  особливо фахової терміносистеми та 

лексики притаманної сфері менеджменту одночасно із засвоєнням їх українських 

елементів систематизація набутих раніше знань та сформованих раніше навичок і 

умінь в основних видах мовленнєвої діяльності та формуванням на їх основі 

нових навичок і умінь специфічних для усного та письмового перекладу. 

 

Навчальний контент 
№
з/п 

Теми Результати навчання 

1.  Функції менеджера Знати:  
- різновиди усного  та письмового перекладу  
- фахову термінологію  і кліше притаманні фаховим 
текстам англійською та українською мовами 
- структурні особливості  рефератів і анотацій а також 
лексику для їх оформлення  англійською та українською 
мовами. 
Вміти:  
- здійснювати письмовий та усний переклад фахових 
текстів  з англійської мови на українську та з української 
мови на англійську з адекватною передачею змісту і стилю 
тексту. 
- укладати реферати та анотації  та здійснювати їх 
переклад. 

2.  Підготовка менеджерів 
3.  Прийняття рішень 
4.  Планування і стратегія в 

менеджменті 
5.  Соціальна відповідальність 

компанії 
6.  Розширення обсягу 

продукції одного бренду 
7.  Менеджмент продажу 
8.  Експорт, імпорт 
9.  Стилі менеджменту 

 

Методичне забезпечення навчальної дисципліни 

1.Навчальна та робоча програми. 

2.Навчальний посібник, підручник, курс лекцій, презентації. 

3.Методичні рекомендації до семінарських занять із курсу. 

4.Методичні рекомендації  до самостійної роботи студентів. 

5.Завдання для контрольних (модульних) робіт та питання на іспит. 
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Компетентності та результати навчання згідно ОПП, формуванню яких 

сприяє дисципліна 

Інтегральна компетентність (ІК):  
ІК Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми у сфері менеджменту або у процесі 

навчання, що передбачають проведення досліджень та/або здійснення інновацій за 

невизначеності умов і вимог.  

Загальні компетентності: 
ЗК 01 Здатність до проведення досліджень на відповідному рівні. 

ЗК 02 Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з 

експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності). 

ЗК 03 Навички використання інформаційних та комунікаційних технологій.   

ЗК 05 Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).   

Спеціальні компетентності:  
СК 03 Здатність до саморозвитку, навчання впродовж життя та ефективного 

самоменеджменту. 

СК 05 Здатність створювати та організовувати ефективні комунікації в процесі управління. 

СК 06 Здатність формувати лідерські якості та демонструвати їх в процесі управління 

людьми. 

СК 08 Здатність використовувати психологічні технології роботи з персоналом. 

Програмні результати навчання:                            
ПРН 01 Критично осмислювати, вибирати та використовувати необхідний науковий, 

методичний і аналітичний інструментарій для управління в непередбачуваних 

умовах. 

ПРН 07 Організовувати та здійснювати ефективні комунікації всередині колективу, з 

представниками різних професійних груп та в міжнародному контексті. 

ПРН 09 Вміти спілкуватись в професійних і наукових колах державною та іноземною 

мовами. 

ПРН 11 Забезпечувати особистий професійний розвиток та планування власного часу. 

ПРН 13 Вміти планувати і здійснювати інформаційне, методичне, матеріальне, фінансове та 

кадрове забезпечення організації (підрозділу). 

 

Політика оцінювання 

 Політика оцінювання знань здобувачів освіти здійснюється з дотриманням 

принципів доброчесності та студентоцентрованого підходу. 

Політика щодо дедлайнів та перескладання. Роботи слід здавати у 

зазначені терміни. За порушення термінів здачі завдань знижується бал. 

Перескладання підсумкового контролю відбувається із дозволу навчального 

відділу за наявності поважних причин (наприклад, хвороба, міжнародне 

стажування). 

Політика щодо академічної доброчесності. Усі письмові роботи 

перевіряються на наявність плагіату і допускаються до захисту із коректними 

текстовими запозиченнями не більше 25 %. Списування під час проміжного та 

підсумкового контролю заборонене (в т.ч. із використанням мобільних 

пристроїв). Мобільні пристрої дозволяється використовувати лише під час он-

лайн тестування.  

Політика щодо відвідування. Відвідування лекцій та практичних занять є 

обов’язковим. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне 

стажування) навчання може відбуватись дистанційно із погодженням викладача. 
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За відвідування лекційних та практичних занять бали нараховуються за 

результатами тестування по темі лекції / практичного заняття.  

 
 

Міждисциплінарні зв’язки 

Пререквізити: базові знання з дисциплін: «Іноземна мова», 

«Документообіг», «Право», «Економіка підприємства», що необхідні для 

опанування компетентностями.  

Постреквізити: знання, отримані під час вивчення навчальної дисципліни, 

будуть використовуватись при опануванні: «Управління проектами», «Управління 

якістю», «Фінансовий менеджмент», «Стратегічний менеджмент», а також при 

проходженні виробничої практики. 
 

 

Рекомендована література 

Базова 

1. Англійсько-український словник з математики та кібернетики: біля 50 000 

/ уклад. Є. Мейнарович, М. Кратко. К.; Ірпінь: ВТФ «Перун», 2010. 568 с. 

2. Горюнова M. M., Стогній І. В., Загородня О. Ф., Погорєлова Т. Ф. English 

for Business and Economics: Texts for Reading and Learning: навчальний посібник. 

Київ: НАСОА, 2022. 192 с. 

3. Довгорук Л.Я. Англійська мова: Підручник для студентів вищих 

навчальних закладів. К.: ДП «Інформац.-аналіт. агентство», 2013. 185 c. 

4. Караєва Т.В. Ділова англійська мова: навчальний посібник. Мелітополь: 

ФОП, 2019. 122 с. 

5. Ковалик Н. В., Зайшла Н. О., Тимочко Л. М. Англійська мова з основ 

міжнародної економіки : підруч. Київ : «Центр учбової літератури», 2014. 480 с. 

http://culonline.com.ua/Books/English_z_osn_mign_ek_Kovalik_MYAKA.pdf#toolbar

=0 

6. Шевченко С.П. Іноземна мова за фаховим спрямуванням (англійська): 

навчально-методичний посібник для самостійного поза аудиторного читання для 

здобувачів ступеня вищої освіти «Бакалавр» (на основі повної загальної середньої 

освіти). Мелітополь: ФОП, 2019. 44 с. 

7. A Glossary of Intercultural Communication / Ed. by Goshylyk V. S., Goshylyk 

N. S. Ivano-Frankivsk, 2010, 64 p. 

8. Mackenzie Ian. English for Business Studies. A course for Business Studies and 

Economic students. Cambridge University Press, 2016. 188 p. 

9. Pile L. (2016) Intelligent Business. Wotkbook lntermediate Business English. 

96 p.  

10. Stephanie Jones BUSINESS BASICS/ Stephanie Jones. – English Everywhere 

Language Research Lab Copyright . 2010 by English Everywhere/ Duckworth M., 

Turner R. Business Result Upper-Intermediate, Student's Book Oxford University Press, 

2018. 167 p. 

11. Trappe T. (2016) Intelligent Business Coursebook lntermediate Business 

English. Longman. 176 P.  
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Допоміжна 
12. Дистанційний курс. Ділова іноземна мова (англійська). Бобрівник С.Л., 

Гайдученко С.В. [Електронний ресурс]: Дистанційний курс Moodle. К.: КНЕУ, 

2015. URL: https://kneu.edu.ua/ 

13. Дистанційний екзамен 23-ЕКЗ-Ділова іноземна мова (англ)_Бобрівник– 

QUAR27. Доступно за адресою https://kneu.edu.ua/. 

14. Стогній І. В. English for Accountants: навчальний посібник. Київ: НАСОА, 

2020. 99 c. URL: http://194.44.12.92:8080/jspui/handle/123456789/6148 

15.  Шевченко Л., Дергач Д., Шматко І. Англо-український, 

українськоанглійський словник. К: Арій, 2020. 544 с. 

16. Dooley Jenny, Evans Virginia. Grammarway 3. Express Publishing, 2013. 

273 p. 

17. Foley M., Hall D. My Grammar Lab. Pearson Education Ltd, 2019. 371 p. 

18. McLarty R., O'Keeffe M. Business Partner. B 1. Pearson Education Ltd, 2019, 

223 p. 

19. McLarty R., O'Keeffe M. Business Partner. А2+. Pearson Education Ltd, 2019, 

224 p. 

Інформаційні ресурси 

20. Cambridge Dictionary. URL : https://dictionary.cambridge.org 

21. Collins Dictionary. URL : https://www.collinsdictionary.com 

22. Wikipedia URL : http://en.wikipedia.org/wiki/ 

23. ABBYY Lingvo. URL : ©2006 ABBYY Software 

https://kneu.edu.ua/

